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Klasa 1c

11.12. TEMAT: Poszukiwanie pracy

Poszukiwanie pracy bywa naprawde trudnym zajeciem. Jak méwi egipskie
przystowie, to ,Cztowiek szuka pracy, a nie praca — cztowieka”, zatem bez wzgledu
na to, czy poszukujemy pracy po raz pierwszy, czy po raz kolejny w naszym zyciu,
powinnismy sie do tego dobrze przygotowac.

Czym jest aktywne poszukiwanie pracy?
Aktywne poszukiwanie pracy oznacza podejmowanie zréznicowanych dziatan
w celu znalezienia pracy. Do czynnosci, ktére wykonujemy w jego ramach, naleza:

o okreslenie wlasnych kompetenciji (predyspozycji zawodowych),

e ocena wiasnych mozliwosci zawodowych (jakie czynnosci mozemy wykonywac,
jezeli mamy dane wyksztatcenie, uprawnienia, kursy, umiejetnosci),

analiza rynku pracy, na ktérym bedziemy poszukiwac pracy,

wybor potencjalnych pracodawcow, z ktdérymi chcielibysmy nawigza¢ wspotprace,
poszukiwanie informacji na temat potencjalnych pracodawcéw,

nawigzanie kontaktu z pracodawcami,

zaprezentowanie swojej aplikacji potencjalnym pracodawcom.

Metody szukania zatrudnienia

Poszukiwanie pracy powinno odbywac sie z wykorzystaniem wielu metod
jednoczesnie, gdyz w ten sposob zwieksza sie prawdopodobienstwo jej znalezienia.
Wspotczesnie za najskuteczniejsze metody poszukiwania pracy uznaje sie:

wyszukiwanie ogtoszen w internecie i prasie,

bezposredni kontakt z pracodawca,

pozyskiwanie informacji od znajomych i rodziny,

korzystanie z ustug urzeddw pracy i agencji posrednictwa pracy.

Ogtoszenia z internetu i prasy

Wyszukiwanie ofert pracy w internecie i prasie jest metodg bardzo wygodna,
gdyz mozna to zazwyczaj robi¢ w czasie dogodnym dla siebie. Jednak w wypadku
niektérych zawodow, takich jak murarz, listonosz czy tynkarz, istotne jest, by szukac
ofert codziennie z samego rana, gdyz kandydatow jest z reguty tak duzo, ze okoto
potudnia oferty sg juz nieaktualne.



Informacje o ofertach pracy zamieszczane sg na wielu portalach
internetowych poswieconych wytgcznie poszukiwaniu pracy. Znajdujg sie na nich
czesto réwniez wskazdéwki, jak napisac zyciorys czy list motywacyjny, oraz jak
przygotowac sie do rozmowy kwalifikacyjnej. Warto tez korzysta¢ z portali
regionalnych, gdzie zamieszczane sg lokalne oferty pracy. Poszukiwanie powinno
tez obejmowac portale branzowe oraz strony internetowe potencjalnych
pracodawcow, na ktorych czesto znajduje sie zaktadka ,oferty pracy”.

Ogtoszenia z ofertami pracy zamieszczane sg tez w wiekszosci dziennikéw,

w rubryce Praca. Zwykle te same oferty mozna tez znalez¢ na podstronach
internetowego wydania dziennikéw. Wazne, by szukac¢ informacji o miejscach pracy
na sprawdzonych portalach i stronach internetowych, gdyz tam znajdujg sie
wiarygodne ogtoszenia.

Poszukiwanie pracy przez media pozwala skorzysta¢ z wielu udogodnien, np.
niektére ogltoszenia z ofertami pracy s tak skonstruowane, ze klikajagc w
odpowiednie miejsce na stronie, od razu mozna na nie odpowiedziec.

Bezposredni kontakt z pracodawca

Jezeli wiemy, u ktérego pracodawcy chcielibysmy pracowac, wéwczas mozemy
sprobowa¢ umoéwic sie z nim na rozmowe w sprawie pracy. Jezeli jednak dany
pracodawca nie szuka akurat pracownikow, mozemy zostawi¢ u niego swojg
aplikacje [odsytacz do 4.7], gdyz przy ogromnej rotacji pracownikow na
wspotczesnym rynku pracy bardzo prawdopodobne jest, ze niedtugo zwolni sie jakies
miejsce.

Poszukiwanie pracy bezposrednio u pracodawcéw jest bardzo skuteczng
metoda, gdyz od razu mozna sie przekona¢, czy spetnia on nasze oczekiwania

Znajomi i rodzina

Niektore osoby za najbardziej skuteczng metode poszukiwania pracy uwazajg
zdobywanie informacji od przyjaciét i rodziny, gdyz w ten sposéb

uzyskujg najaktualniejsze informacje o wolnych stanowiskach pracy. Z drugiej
strony wielu pracodawcow, m.in. niektore z duzych korporacji finansowych i
handlowych, pozyskuje pracownikow dzieki rekomendacjom uzyskanym od oséb juz
zatrudnionych. W ten sposéb zwiekszajg oni szanse na zatrudnienie pracownikow
godnych zaufania.

Poszukiwanie pracy przez znajomych i rodzinge pozwala otrzyma¢ informacje z
pierwszej reki.



Urzedy pracy i agencje posrednictwa pracy

Inng metodg poszukiwania pracy jest korzystanie z oferty urzedow pracy i
agencji posrednictwa pracy. W urzedach pracy najszybciej dostepne sg informacje o
wolnych miejscach pracy w instytucjach panstwowych, natomiast w agencjach
posredniczacych w poszukiwaniu pracy mozemy zdoby¢ informacje o wolnych
miejscach pracy w prywatnych przedsiebiorstwach w Polsce i za granicg. Waznym
zadaniem urzedow pracy jest tez prowadzenie szkoleh oraz doradzanie osobom
bezrobotnym i poszukujgcym pracy.

W urzedzie pracy czesé ofert pracy jest przeznaczona tylko dla oséb
bezrobotnych, ktére sg w nim zarejestrowane.

Zadanie

1. Odszukaj na wybranym portalu poswieconym poszukiwaniu pracy 2 oferty
pracy, ktére bedg zgodne z Twoimi kompetencjami i kwalifikacjami.

2.  Omow ze znajomymi oraz rodzing problem zatrudnienia matoletnich
pracownikow w miejscach ich pracy. Dowiedz sie, czy w ich przedsiebiorstwach
w 0gole sg zatrudniani tacy pracownicy, a jezeli tak, to na jakich zasadach i jakie
sg w stosunku do nich wymagania.



